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TEORICA: | PRATICA: | TOTAL: | OBRIGATORIA (X) | OPTATIVA()
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OBSERVACOES:

2. EMENTA:

| - Sucesséo em geral;

Il - Sucesséo Legitima;

111 - Sucessédo testamentaria;

IV - Inventario e Partilha.

3. JUSTIFICATIVA.

O estudo do direito das sucessdes na sistematica atual é de extrema importancia, pois é
o ramo do Direito Civil que promove o engajamento entre o Direito de Familia e o
direito de propriedade, tendo em vista que a transmisséo causa mortis ndo reside tdo
somente na continuidade patrimonial, isto €, na preservacdo dos bens na familia como
meio de acumulagdo de riqueza (que por sua vez estimularia a economia), mas também
pela protecdo e perenidade familiar.

4. OBJETIVO




OBJETIVOS DO CURSO RELACIONADO A DISCIPLINA:

Os objetivos do curso que estéo relacionados a disciplina s&o: formar cidad&os criticos,
reflexivos, participativos e atuantes; preparar bacharéis em Direito para atender as
demandas do mercado de trabalho e suprir as necessidades das diferentes comunidades,
participando ativamente do seu desenvolvimento sociocultural, politico e econémico;
desenvolver, apoiar e estimular atividades de ensino, pesquisa ou extensao; formar
profissionais capazes de questionar a realidade, formulando problemas e de buscar
solucdes; habilitar o académico a compreender a sua atuagdo profissional como
exercicio de cidadania consciente e critica.

OBJETIVOS DE ENSINO:

| - Contextualizar o universo juridico em consonancia com as regras que regem o direito
civil e aplicar tais informacdes a solucédo de problemas juridicos;

Il - Abordar os principios fundamentais do direito das sucessdes bem como apresentar
tais informac6es a solucdo de problemas;

I11 - Discutir o contedo conceitual essencial para a compreensao das regras de sucessao
legitima e testamentaria;

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

| — Compreender os conceitos envolvidos no Direito das Sucessdes e seu vies
constitucional, enquanto procedimento de transmissdo do patriménio de pessoa que vem
a falecer, especialmente no que se refere a garantia do cumprimento de suas disposi¢oes
de Gltima vontade, e aos direitos e obrigacdes de seus sucessores.

. PROGRAMA

. Direito das sucessfes: conceito, fundamentos, nog¢des gerais.
. Disposic¢des Gerais sobre sucessao.

. A heranca e sua administracao.

. Vocacao hereditaria. Direito de representacao.

. Aceitacdo e renlncia da heranca.

. Excluidos da sucesséo.

. Heranca Jacente.
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. Peticdo de heranca.
9. Sucesséo Legitima. Ordem da vocagéao hereditaria

10. Herdeiros necessarios.



11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Direito de Representacéo.

Sucessdo Testamentaria. Testamento em Geral.

Formas ordinérias do testamento.
Codicilos.

Testamentos Especiais.
DisposicOes Testamentarias.

Legados.

Direito de Acrescer entre Herdeiros e Legatarios.

SubstituicBes testamentarias.

Inventério e Partilha.

6. METODOLOGIA

O contetdo da disciplina serd desenvolvido presencialmente e por meio de atividades
assincronas, utilizando-se as seguintes plataformas de internet:

a) Youtube: postagem de videoaulas gravadas. Link para o canal serd disponibilizado
pela docente no inicio das aulas.

b) Plataforma Microsoft Teams: Sala de aula virtual para postagem de materiais (slides

de aula, textos para leitura, exercicios de fixacdo e atividades avaliativas).

SEMANA CONTEUDO ATIVIDADES PREVISTAS | CARGA HORARIA
13 Disposi¢cbes Gerais; Heranca e sua | Aula presencial 4 h/a
(06/05) administracdo; vocacdo hereditaria | Postagens Microsoft

teams 2 h/a

Videoaula no Youtube
22 Aceitacdo e renuncia da herancga; | Aula presencial 4 h/a
(13/05) Herdeiros excluidos Postagens Microsoft

teams
32 Heranga jacente e vacante; Aula presencial 4 h/a
(20/05) Postagens Microsoft

teams

2 h/a




Videoaula no Youtube

42 peticio de heranca; sucessdo | Aula presencial 4 h/a
(27/05) legitima; Postagens Microsoft
teams
Trabalho avaliativo: 20,0
52 Sucessdo testamentaria; Formas | Aula presencial 4 h/a
(03/06) ordindrias de testamento; Postagens Microsoft
teams
2 h/a
Videoaula no Youtube
62 Testamentos especiais; disposi¢cbes | Aula presencial 4 h/a
(10/06) testamentarias Postagens  Microsoft
teams
72 Conteldo ministrado a partir da | Prova: 30 — presencial | 4 h/a
(24/06) primeira semana de aula individual.
82 Herdeiros multiplos; disposigdes | Aula presencial 4 h/a
(01/07) gerais dos Legados; aquisicdes e | Postagens Microsoft
benfeitorias teams 2 h/a
Videoaula no Youtube
92 Efeito dos legados; substituicdes; | Aula presencial 4 h/a
(08/07) substituicdes fideicomissarias Postagens Microsoft
teams
102 Deserdacdo; reducdo das disposicdes | Aula presencial 4 h/a
15/07 testamentdrias; Postagens Microsoft
teams 2 h/a
Videoaula no Youtube
112 Testamenteiro; inventario | Aula presencial 4 h/a
22/07 Sonegados; Postagens Microsoft
teams
Trabalho avaliativo: 20,0
122 Pagamento das dividas; colagdo; Aula presencial 4 h/a
29/07 Postagens Microsoft
t
eams 2 h/a
Videoaula no Youtube
132 partilha; anulacdo da partilha Aula presencial 4 h/a




05/08

Postagens Microsoft
teams

Videoaula no Youtube

2 h/a

142
12/08

Conteldo ministrado a partir da 8

semana.

Prova: 30 — presencial

individual.

4 h/a

152
19/08

Conteudo ministrado durante todo o

semestre.

Avaliacédo de
recuperacédo da
aprendizagem — prova
individual (60,00) *ndo
ha recuperacdo em
relacdo a trabalhos,
cujos prazos devem ser
rigorosamente
observados, conforme
regras estipuladas na
Plataforma Teams.
Vista da avaliacdo de
recuperacao.

4 h/a

TOTAL

74 h/a
(60h)

9. AVALIACAO.

a) 02 (dois) trabalhos avaliativos escritos
fichamentos, criacdo de contelido), sobre as tematicas abordadas a cada médulo, no valor
de 20,0 pontos cada. As atividades serdo apresentadas com antecedéncia minima de 3 dias
e devem ser postadas na plataforma Microsoft Teams dentro do prazo estipulado (NAO

individuais (questionarios,

SERA ACEITO atraso na postagem) Total: 40,0 (quarenta pontos);

b) 02 provas escritas individuais e presenciais (1° e 2° bimestre), sem consulta, sobre
contetidos determinados pelo docente com antecedéncia de 5 dias no valor individual de

30,0 pontos. Total: 60,0 (sessenta pontos);

c¢) 01 (uma) avaliacédo de recuperacdo de aprendizagem, no valor de 60,00 (sessenta

pontos), abrangendo a matéria do semestre inteiro, para discentes que possuam
frequéncia acima de 75% e nota inferior ao minimo.
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11. APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado realizadaem: /[

Coordenacdo do Curso de Graduacdgoem:_ /  /




