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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

Componente Pratica Trabalhista

Curricular:

Unidade .

Ofertante: Faculdade de Direito

Cddigo: GDRO50 Periodo/Série: | 102 Periodo Turma:| A/

Carga Horaria: Natureza:

Tedrica: 30 Pratica: Total: | 30 Obrigatp(ia: Optativp( )

Professor(A): Cicilia Araudjo Nunes Ano/Semestre: | 2026-1

Observacoes:

2. EMENTA

Pratica forense no processo de conhecimento trabalhista, desde a instauracao,
passando pela instrucao, sentenca, recursos até a fase de execucao, com o uso de
situacdes simuladas e reais.

3. JUSTIFICATIVA

A disciplina de Pratica Trabalhista possui importancia singular na formacao juridica
dos discentes do curso de Direito, tendo em vista que transmite os conhecimentos
necessarios a elaboracdao de pecas juridicas do processo trabalhista (desde a
reclamacao trabalhista até a fase final). Tais conhecimentos sao imprescindiveis
para o exercicio da advocacia trabalhista e para a formacao integral de juristas.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:

Fornecer ao aluno as ferramentas e o conhecimento necessarios para compreender a
interface entre a pratica e o Direito Material e Processual Civil e do Trabalho, de modo a
aplicar o conteudo juridica em pecas juridicas aplicdveis na pratica cotidiana do exercicio da
atividade profissional.

Objetivos Especificos:

5. PROGRAMA

1. Elaboracao de peticao inicial trabalhista, seu tramite e a devida instrucao e sentenca.

2. Elaborar as defesas do reclamado/devedor.

3. Realizar audiéncia trabalhista desenvolvendo a argumentacao e o raciocinio pratico.

4. Recursos em espécie: Embargos Declaratérios. Recurso Ordinario. Recurso de Revista.

5. Execucao: introducao, fundamentos, processamento e modalidades. Liquidacao:
modalidades e sentenca. Citacao, penhora e avaliacao. Garantia do juizo. Embargos e




impugnacao a execucao. Sentenca. Recursos no processo de execucao. Alienacao judicial dos
bens penhorados e pagamento do crédito. Remicao e Adjudicacao.

4. AcOes Especiais: nocdes gerais; consignacdo em pagamento; inquérito para apuracao de
falta grave.

5. Mandado de Seguranca.

6. Acao Rescisoéria.

7. Acdes previstas no art. 659, da CLT - Consolidagcao das Leis de Trabalho.

6. METODOLOGIA

Aulas expositivas, utilizando quadro e/ou slides, com incentivo a participacao
discente, por meio da realizacao de debates, combinadas com aulas préticas, de
elaboracdo de pecas juridicas.

7. AVALIACAO

Os discentes serao avaliados, principalmente, por meio de atividades de elaboracao de pecas
trabalhistas (Reclamante e Reclamada):

Elaboracdo de peca pratica trabalhista 01 (13/05/2026): 15 pontos
Elaboracdo de peca pratica trabalhista 02 (27/05/2026): 15 pontos
Elaboracdo de peca pratica trabalhista 03 (10/06/2026): 15 pontos
Elaboracdo de peca pratica trabalhista 04 (24/06/2026): 15 pontos
Elaboracao de peca pratica trabalhista 05 (08/07/2026): 15 pontos

Relatério de evento da area trabalhista organizado no ambito da disciplina (15/07/2026): 25
pontos

Avaliacao de recuperacao de aprendizagem, no valor de 100,0 (cem pontos), abrangendo a
matéria do semestre inteiro, para discentes que tiverem 75% de frequéncia e nota inferior a
60,0 pontos.

8. BIBLIOGRAFIA
Basica

GIGLIO, Wagner D .. Direito Processual do Trabalho, SP: LTr, 2003.
NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho, SP: LTr, 2002.
SAADI, Eduardo Gabriel. Direito Processual do Trabalho, SP: Saraiva, 2003.

Complementar

ALMEIDA, isis de. Manual de Direito Processual do Trabalho. Ed. LTr.

BATALHA, Wilson de Souza Campos. Ed. LTr.

COSTA, Coqueijo. Direito Processual do Trabalho. Ed. Forense.

PEIXOTO, Bolivar Viégas. Iniciacao ao Processo Individual do Trabalho. Ed. Forense.
PINTO, José Augusto Rodrigues. Pratica de Direito Processual do Trabalho.

TOSTES MALTA, Christévao Piragibe. Pratica de Processo do Trabalho.

WINTER, Vera Regina Loureiro. Pratica de Processo do Trabalho.

9. APROVACAO
Aprovado em reunidao do Colegiado realizada em: /1

Coordenacao do Curso de Graduacao:

Documento assinado eletronicamente por Cicilia Araujo Nunes, Professor(a)
Substituto(a) do Magistério Superior, em 02/05/2026, as 23:26, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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