UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Diretoria da Faculdade de Direito
Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3D, Sala 307 - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-
MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3239-4226 - diretoria@fadir.ufu.br - www.fadir.ufu.br

b

EDITAL DIRFADIR N2 7/2026

16 de setembro de 2026
Processo n?2 23117.067361/2026-71

A DIRETORA DA FACULDADE DE DIREITO “PROF. JACY DE ASSIS”, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA (FADIR-UFU), no uso de suas atribuicdes legais, em
especial o art.159 da Resolucao n? 46/2022, do Conselho de Graduacao, e apods
analise e aprovacao pelo Colegiado do Curso de Graduacao em Direito, torna publico
o presente Edital de realizacao de Exame de Suficiéncia para afericao de
conhecimentos, visando a abreviacao do tempo de duracao do curso.

1. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1.1. O conteudo programatico corresponde ao mesmo previsto nas ementas das
respectivas disciplinas e encontra-se descrito no Anexo | deste Edital, podendo ser
consultado no sitio eletrénico da Faculdade de Direito da Universidade Federal de
Uberlandia (FADIR-UFU), por meio da pagina de Fichas de Disciplinas:

www.fadir.ufu.br/fichadedisciplinas

1.2. O conteudo referente a disciplina Direito do Consumidor considera
todas as atualizacoes realizadas até a presente data, inclusive a alteracao
do Cddigo de Defesa do Consumidor promovida pela Lei 14.181/2021 (Lei
do Superendividamento).

2. DA PROVA

2.1. A prova escrita sera aplicada na sala3D306, com inicio as 08h30, para as
avaliacdes do periodo da manha, e as 13h30, para as avaliacdes do periodo da
tarde. Cada aplicacdo tera duracao de 3 (trés) horas.

2.2. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local de realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 10 (dez) minutos em relacao ao horario previsto para seu
inicio. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo do Exame de
Suficiéncia por candidato(a) com atraso superior a 20 (vinte) minutos do horério do
inicio da prova.

2.2.1 O(A) candidato(a) somente podera deixar o local de realizacdo da prova apés
os primeiros 20 (vinte) minutos de aplicacao, sendo vedada a entrada de
candidato(a) apds esse periodo.

2.2.2 Ao(A) candidato(a) que realizar mais de uma avaliacdo no mesmo periodo n&o
sera concedido tempo adicional, em hipotese alguma, para a realizacao do Exame
de Suficiéncia.

2.3. O(A) candidato(a) devera trazer os seguintes itens para realizar a prova:



https://www.fadir.ufu.br/graduacao/direito/fichas-de-disciplinas/curriculo-novo

a) documento oficial de identidade, original e com foto;

b) caneta esferografica de tinta azul, com corpo transparente. Somente
sera permitida a utilizacao de caneta que atenda a essas caracteristicas.

2.4. Durante a realizacao da prova, serd proibida a utilizacao, sob pena de retirada
do local de aplicacao e anulacao da prova, dos seguintes itens, ressalvados
aqueles cuja utilizacao ou consulta seja expressamente autorizada pelo(a)
docente avaliador(a), nos termos do item 2.4.1:

a) telefones celulares, smartphones, relégios, aparelhos eletrénicos, tablets,
computadores, fones de ouvido, gravadores, pendrives, aparelhos de reproducao de
audio ou similares;

b) calculadora, lapis, borracha, régua, compasso, escalimetro, estiletes, corretores
liquidos, impressos de qualquer natureza, anotacdes ou similares.

2.4.1. A possibilidade de consulta a materiais externos serda definida pelo(a)
docente avaliador(a), no dia da prova, conforme as caracteristicas e exigéncias da
respectiva disciplina.

2.5. O nao comparecimento ao Exame de Suficiéncia, sem justificativa,
acarretara reprovacao no componente curricular.

2.5.1. Caso a justificativa de auséncia seja aceita, a banca examinadora deverd
fixar nova data para a realizacao do Exame de Suficiéncia.

2.5.2. A justificativa de auséncia devera ser apresentada, por meio eletronico, a
Unidade Académica, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do
horario estipulado para o inicio da realizacao do Exame de Suficiéncia.

2.5.3 O(A) discente requerente que nao for realizar o Exame de Suficiéncia
solicitado, devera comunicar previamente sua desisténcia por meio do endereco

eletronico secretaria@fadir.ufu.br.

3. DATAS E HORARIOS

Data Horario Disciplina Docente Avaliador | Requerente

12211DIR020
12211DIR248
José de Magalhdes | 12211DIR030
12211DIR212
12211DIR250

FADIR31011 - Antropologia
Juridica

12211DIR020

12211DIR248

12321DIR204

FADIR31014 - Direito
Ambiental

Claudia Loureiro 12211DIR030

12211DIR212

08h30 as 12211DIR250

05/10/2026 11h30

12211DIR227




FADIR31202 - Direito Penal |

Karlos Alves
Barbosa

12611DIR211

FADIR31702 - Direito Digital

Marcelo Estevam

12311DIR246

FADIR31905 - Direito
Processual do Trabalho |

Jean Carlos
Barcelos Martins

12211DIR023

FADIR39061 Direito, Inovacao
e Tecnologia

Luiz Cesar
Machado de
Macedo

12211DIR030

FADIR39801 - Direito e
Legislacao

Fabio Rosa Neto

12311ECV047

FADIR31015 - Direito das

Georgia Cristina

12211DIR020

12211DIR248

12321DIR204

12211DIR030

Relacdes Etnicos-Raciais Amitrano
12211DIR212
12211DIR250
12211DIR227
R 12211DIR020
05/10/2026 ﬁﬂgg as
12211DIR248
12321DIR204
FADIR31016 - Direito Jean Carlos 12211DIR030
Processual do Trabalho Il Barcelos Martins
12211DIR212
12211DIR250
12211DIR227
FADIR31.904 - D_|re|to Joac_) I-!agenbeck 12311DIR246
Internacional Privado Parizzi
FADIR39046 - Direito Luiz Caetano de 12211DIR212
Desportivo Salles
08h30 as | FADIR39055 - Direito . . 12211DIR030
06/10/2026 11h30 Municipal Alice Ribeiro Ferraz 12211DIR250
FADIR39064 - Direitos da Gustavo Boyadjian | 12211DIR212
Diversidade Il
13h30 as | FADIR39022 - Processo _ 12211DIR212
06/10/2026 | 161130 | Administrativo Fabio Rosa Neto | 15511 piR227

4. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

4.1. O resultado dos Exames de Suficiéncia sera divulgado até as 18h00 do




dia 12/10/2026, no sitio eletrénico da Faculdade de Direito da Universidade Federal
de Uberlandia www.fadir.ufu.br

4.2. Eventuais recursos deverao ser protocolados no Portal do Aluno, com
solicitacao de enderecamento a Unidade SEl Conselho da Faculdade de Direito
(CONFADIR), devidamente fundamentados e acompanhados dos documentos que
o(a) requerente entender pertinentes, até o dia 15/10/2026.

4.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria da Faculdade de Direito.

PROF2 DR2 LUCIANA ZACHARIAS GOMES FERREIRA COELHO
Diretora da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"
Portaria R. N° 4835/2026


http://www.fadir.ufu.br.

eil_ Documento assinado eletronicamente por Luciana Zacharias Gomes Ferreira
el ﬁ Coelho, Diretor(a), em 22/09/2026, as 16:41, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura -
eletronica

ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Os conteldos programaticos apresentados neste Anexo correspondem
as ementas das respectivas disciplinas. As fichas de disciplinas, que contém as
respectivas ementas estao disponiveis para consulta no sitio eletrénico da Faculdade
de Direito da Universidade Federal de Uberlandia (FADIR-UFU), na pagina Fichas de
Disciplinas:https:/www.fadir.ufu.br/graduacao/direito/fichas-de-

disciplinas

FADIR31011 - Antropologia Juridica

Historico e definicao de Antropologia. Conceito de Cultura. A influéncia da Cultura no
Direito. O Direito como espelho e fator de transformacdes sécio-culturais. Sistemas
Juridicos Comparados. Funcao Antropoldgica do Direito. Etnocentrismo, Relativismo
Cultural e Direito.

FADIR31014 - Direito Ambiental

Meio Ambiente e Direitos Humanos. Direito Internacional Ambiental. Principios do
Direito Ambiental. O meio ambiente na Constituicdo Federal brasileira. Politica
Nacional de Meio Ambiente. Licenciamento Ambiental. Politica Urbana e meio
ambiente. Controle da poluicdo e planejamento urbano. Atividade agréaria e protecao
ambiental. Politica nacional de mudanca do clima. Responsabilidade Civil, Penal e
Administrativa ambiental. O papel da sociedade civil e 0s mecanismos de
participacao popular na protecao ambiental. Educacao para o Meio Ambiente

FADIR31015 - Direito das Relacoes Etnicos-Raciais

Elementos sécio-histéricos das relagdes raciais no Brasil. Formacao das identidades
brasileiras. Cultura afro-brasileira e indigena. Educacdao para as relacdes étnico-
raciais. Aspectos conceituais: raca, etnia, preconceito, discriminacao e racismo.
Movimentos sociais negros e indigenas. Relacbes étnico raciais, instituicoes e
ordenamento juridico brasileiro.

FADIR31016 - Direito Processual do Trabalho Il

Introducao ao Direito Processual do Trabalho. Teoria geral dos recursos. Recursos
em espécie. Embargos de declaracao. Recurso ordinario. Recurso de revista.
Embargos no Tribunal Superior do Trabalho. Recurso extraordinario. Agravo de
instrumento. Agravo interno/regimental. Correicao parcial. Procedimento
sumarissimo. Inquérito judicial para apuracao de falta grave. Aspectos gerais das
acoes civeis aplicaveis no ambito da Justica do Trabalho.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.fadir.ufu.br/graduacao/direito/fichas-de-disciplinas

FADIR31202 - Direito Penal |

Introducao do Estudo do Direito Penal. Evolugcao Histérica Do Direito Penal: doutrinas
e escolas penais. A Lei Penal. Do Tipo Legal do Crime. Eficacia da Lei Penal no
Tempo. Eficdcia da Lei Penal no Espaco. Teoria do Crime. Fato Tipico.
Antijuridicidade. Culpabilidade. Concurso de Pessoas.

FADIR31702 - Direito Digital

Desenvolvimento e particularidades da internet. Protecao de dados. Institutos
juridicos do Direito Digital. Crimes de Informatica.

FADIR31904 - Direito Internacional Privado

Nocdes fundamentais do direito internacional privado. Histéria do direito
internacional privado. Nacionalidade e condicao juridica do migrante. Processo civil
internacional a regra de conflito no direito internacional privado brasileiro. Limites a
aplicacao do direito estrangeiro e regras de conexao. Temas especiais de direito
internacional privado

FADIR31905 - Direito Processual do Trabalho |

Direito Processual do Trabalho. Organizacao e Competéncia da Justica do Trabalho.
Atos, Termos e Prazos Processuais. Partes e Representacao Processual. Reclamacao
Trabalhista. Audiéncia Trabalhista. Provas. Sentenca.

FADIR39022 - Processo Administrativo

. Introducao ao processo administrativo

. Ato administrativo e processo administrativo

. Recursos no processo administrativo

. Efetividade do processo administrativo

. Prazos no processo administrativo

. Profissionalizacao da funcao publica e processo administrativo
. Modalidades de Processo administrativo

0 N O U b W N P

. Espécies de Processo administrativo

FADIR39046 - Direito Desportivo

Direito e sociedade. A norma juridica como ente regulador do esporte. Origem e
evolucdao do direito desportivo. O sistema desportivo brasileiro. A Lei Pelé. Justica
desportiva no Brasil. Cdédigo Brasileiro de Justica Desportiva (CBJD). Estatuto do
Torcedor. Etica desportiva. Responsabilidade civil material e imaterial. Os direitos
trabalhistas dos profissionais da educacao fisica e dos atletas.

FADIR39055 - Direito Municipal

O Municipio Brasileiro. Camara Municipal. Poder Executivo Municipal. Poder de
Policia. Bens Municipais. Servicos Publicos Locais. Financas e Tributos Municipais.



FADIR39061 Direito, Inovacao e Tecnologia

Aspectos da sociedade em rede. Pesquisa e Inovacao. Protecao da tecnologia pela
propriedade Industrial. Bens tecnolégicos. Inteligéncia artificial. O Estado e seu papel
na inovacao.

FADIR39064 - Direitos da Diversidade Il

Diversidades e multiculturalismo - dimensdes. Multiculturalismo (Classe, género,
etnia, pessoas com deficiéncia, cultura). Discriminacao; Esteredtipos e Preconceito;
conceito de Identidade. A concepcao de Igualdade e Diferenca. Género, violéncia e
poder. Sexualidade e Orientacdo sexual e Direito Relacdes Etnico-raciais e

Direito. Pessoas com Deficiéncia e Direitos. Diversidades culturais e Direito.

FADIR39801 - Direito e Legislacao

Nocdes preliminares ao estudo do Direito. Fundamentos de Direito Civil e Penal.
Pericia judicial. Principios da Administracao Publica e de Direito Tributario.
Fundamentos de Direitos Humanos. Direitos Humanos e ética profissional. Relacdes
étnico-raciais nas relacdes de trabalho. Evolucao do Direito do Trabalho. Seguranca
do trabalho. Contrato trabalhista. Salario minimo profissional. Direitos especiais:
principios do Cédigo do Consumidor e da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais e
fundamentos do Direito Ambiental e de direitos autorais e patentes.

PROF2 DR2 LUCIANA ZACHARIAS GOMES FERREIRA COELHO
Diretora da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"
Portaria R. N° 4835/2026
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